Fondation Jeunesse et Vocations

Mise au concours

Coordinateur(trice) du Centre romand des vocations a 30-40%

Fondation Jeunesse et Vocations

Cette fondation promeut les diverses vocations représentées au sein de LEglise catholique en Suisse romande (notamment
ministére de prétre et de diacre, services laics et vie consacrée), avec les instances pastorales (diocéses, communautés
religieuses, instituts de formation). A cet effet, elle mandate le Centre romand des vocations, dont le poste de coordina-
teur(trice) est mis au concours ci-dessous.

Elle promeut aussi les activités de jeunesse en Suisse romande et stimule les liens entre les différents acteurs. A cet effet,
elle soutient le bureau de la plateforme jeunesse de Suisse romande par le poste de chargé(e) de projet, également mis en
concours (voir lautre annonce).

La Fondation Jeunesse et Vocations fournit ainsi un cadre juridique, administratif et financier aux instances en charge de la
pastorale des vocations et de la jeunesse.

Vos missions

e Coordonner équipe du Centre romand des vocations afin de remplir les missions spécifiques (camps voc, magazine,
journée de priere pour les vocations, réseaux sociaux, développement de ressources).

e Développer, en collaboration avec les instances concernées, une vision large et coordonnée de la pastorale des voca-
tions en Suisse romande, en favorisant la dimension missionnaire et la culture vocationnelle.

e Etablirle rapport d’activité, assurer le suiviadministratif et financier avec les organismes de financement de la Fondation
Jeunesse et Vocations (notamment la Conférence centrale catholique romaine de Suisse et ['Action de Caréme).

e Collaborer activement avec la secrétaire du Centre romand des vocations et superviser ses taches.

Votre profil

e Formation théologique et expérience pastorale.

o (Capacité a travailler en équipe et de maniere autonome.

e Sens de lorganisation, précision et rigueur dans le suivi des dossiers.

e Compétences dans lutilisation des outils informatiques et de communication.
e Maitrise de la langue francaise.

Conditions d’engagement

o Conformes aux directives de U'Eglise catholique dans votre canton de domicile.
e Lieu de travail : a définir.

e Taux dengagement: 30-40%.

e Entrée en fonction : 1° janvier 2025.

Renseignements et envoi du dossier de candidature

Veuillez adresser vos éventuelles questions et votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV, certificats de formation
et de travail, références) jusqu'au 30 septembre 2024 par email a centre.romand@vocations.ch.



Fondation Jeunesse et Vocations

Mise au concours

Chargé(e) de projet pour la pastorale des jeunes en Suisse romande a 30-40%

Fondation Jeunesse et Vocations

Cette fondation promeut les activités de jeunesse en Suisse romande et stimule les liens entre les différents acteurs. A cet
effet, elle soutient le bureau de la plateforme jeunesse de Suisse romande par le poste de chargé(e) de projet, mis au con-
cours ci-dessous.

Elle promeut aussi les diverses vocations de Eglise catholique en Suisse romande (notamment ministére de prétre et de
diacre, services laics et vie consacrée) en développant des projets et en collaborant avec les instances pastorales (diocéses,
communautés religieuses, instituts de formation). A cet effet, elle mandate le Centre romand des vocations, dont le poste
de coordinateur(trice) est également mis en concours (voir lautre annonce).

La Fondation Jeunesse et Vocations fournit ainsi un cadre juridique, administratif et financier aux instances en charge de la
pastorale des vocations et de la jeunesse.

Vos missions

e Développer et conduire des projets sur mandat du bureau de la plateforme jeunesse de Suisse romande (journées mon-
diales de la jeunesse, rencontres européennes de Taizé, session de formation des animateurs de jeunesse, etc.).

o Participer activement au bureau de la plateforme jeunesse de Suisse romande (réunion des responsables cantonaux de
la pastorale des jeunes).

¢ Soutenir, accompagner et promouvoir, en collaboration avec les instances concernées, les projets, les formations et le
réseau des bénévoles et des professionnels en pastorale des jeunes et des vocations.

e Développer, en collaboration avec les instances concernées, une vision large et coordonnée de la pastorale des jeunes
en Suisse romande, en favorisant la dimension missionnaire et la culture vocationnelle.

Votre profil

e Expérience pastorale.

o Capacité a travailler en équipe et de maniere autonome.

e Expérience de la conduite de projet, précision et rigueur dans le suivi des dossiers.
e Compétences dans lutilisation des outils informatiques et de communication.

e Maitrise de la langue francaise, connaissances de l'allemand et de 'anglais.

Conditions d’engagement

¢ Conformes aux directives de U'Eglise catholique dans votre canton de domicile.
e Lieu de travail : a définir.

e Taux dengagement: 30-40%.

e Entrée en fonction : 1° janvier 2025.

Renseignements et envoi du dossier de candidature

Veuillez adresser vos éventuelles questions et votre dossier de candidature (lettre de motivation, CV, certificats de formation
et de travail, références) jusqu'au 30 septembre 2024 par email a centre.romand@vocations.ch.



